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1. Central barn- och elevhalsoplan Svalovs Kommun

En central barn- och elevhalsoplan ska utgdra en grund for barn- och elevhalsoarbetet i de

kommunala for- och grundskolorna i kommunen, den ska skapa en samsyn pa vad elevhalsa

ar och hur elevhalsan ska fungera. Den ska vara ett stdd och vagledning for rektorer i deras

uppdrag och i arbetet med att skapa en lokal barn- och elevhéalsoplan pa enheterna. Varje

skola i Svalévs kommun har ett lokalt

elevhalsoteam (EHT). Kontakt till elevhalsoteamen, EHT, sker via respektive skola. Darutéver
finns Centrala (CEH) vars insatser riktas mot samtliga kommunala férskolor och grundskolor
samt nagra fristaende forskolor. CEH samverkar med bland annat barn- och ungdomspsykiatri,
socialtjanst och barnhabilitering.

1.1Syfte
Syftet med barn- och elevhalsoplanen ar att:
e skapa en samsyn och en gemensam forstaelse for barn- och elevhalsa
e skapa en gemensam grund for likvardighet
e sakerstalla att barn/elever far det stdd de har ratt till genom att alltid satta
barnets/elevens behov och rattigheter i centrum.
e tydliggtra vikten av en god samverkan med vardnadshavare i samband med barn-
och elevhalsoarbetet i kommunen.

1.2 Elevhalsans organisation
Verksamhetschefen for Centrala elevhalsan (CEH) har, forutom ett personalansvar, ett

overgripande ansvar for verksamheten och samordning av insatserna. Verksamhetschefen har
dessutom det dvergripande medicinska ansvaret.

Rektor foér grundskolan/grundsarskolan ar ansvarig for elevhalsoarbetet och for
elevhalsoteamen (EHT) inom respektive verksamhet och ska se till att elevers behov av stéd
uppmarksammas och tillgodoses. Elevhalsoteamet traffas regelbundet.

Rektor for forskolan ansvarar for att utarbeta rutiner for barnhalsoarbetet och ska se till att
barns behov av stéd uppmarksammas och tillgodoses inom respektive verksamhet.

1.3 Elevhélsans uppdrag?

Det ingdr i elevhdlsans generellt riktade arbete att

- framja elevens larande, utveckling och hélsa

- férebygga ohalsa och inlarningssvarigheter

- bidra till att skapa miljder som framjar larande, utveckling och halsa.

Det ingdr i elevhdlsans individuellt riktade arbete att

- bidra med att stddja elevernas utveckling mot utbildningens mal

- undanrdja hinder for larande, utveckling och halsa

- uppmarksamma och pa rektors uppdrag utreda orsaker ill inlarningsproblem

- uppmarksamma och utreda orsaker till ohalsa

- bidra med atgarder och anpassning for varje enskild elev i behov av sarskilt stod.

1.4 Elevhalsans arbete
Elevhalsans personal arbetar utifran ett barn-/elevperspektiv och arbetet ska vara

halsoframjande, férebyggande och atgardande. Arbetet ska bedrivas pa tre nivaer —
organisation, grupp och individ.

e Halsoframjande arbete syftar till att starka eller bibehalla manniskors fysiska,
psykiska och sociala valbefinnande.
Exempel pa hélsofrdmjande arbete: Elevhalsan kan delta aktivt i arbetet med att
kvalitetssakra forskolan/skolans vardegrundsarbete samt handleda
pedagogerna.

e Forebyggande arbete handlar om att minska risken for ohalsa.
Exempel pa férebyggande arbete: Elevhalsan kan ta fram 6vergripande rutiner for
tidig upptackt av elever som behover stdd i skolarbetet alternativt barn i behov av
stoéd i forskolan. Elevhalsan kan medverka vid policyarbete mot psykisk ohalsa samt
mot alkohol, narkotika, doping och tobak.

1 Prop. 2009/1:165, 2 kap. 25 § skollagen samt 3 kap. 8 § skollagen


http://www.svalov.se/utbildning--barnomsorg/elevhalsa/centrala-elevhalsan.html
http://www.svalov.se/utbildning--barnomsorg/elevhalsa/centrala-elevhalsan.html

o Atgardande arbete ar insatser for att hantera problem och situationer som har
uppstatt i en organisation, i en grupp eller hos en individ.
Exempel pa atgardande arbete: Skolskéterskan, skolpsykologen och skolkuratorn
kan ha olika typer av stédjande samtal med enskilda elever under en begrénsad
tid.

1.4.1 Elevhalsans arbete pa central niva

Centrala elevhalsan (CEH) arbetar, precis som den lokala elevhalsan, hdlsoframjande
och férebyggande samt uppmarksammar barns/elevers behov for att mojliggéra att
eleverna ska na malen for respektive verksamhet. Hit vander sig enheterna nar deras
egna anpassningar och atgarder inte ar tillrackliga eller om man behdver stoéd i det
forebyggande arbetet. CEH erbjuder bland annat handledning (individ, grupp eller enhet),
utbildning, utredning och observationer. De olika professionerna i teamet samarbetar for
att belysa fragestallningar utifran sin yrkesspecifika kunskap for att fa en sa bred bild
som mojligt. Teamet diskuterar, analyserar och granskar arenden samt ger forslag pa
atgarder som gynnar barnet/eleven i sin utveckling. | enlighet med barnkonventionen
arbetar CEH utifran att alltid satta barnets/elevens behov och rattigheter i centrum.

1.4.2 Elevhalsans arbete pa skolniva

Elevhalsoteamet (EHT) arbetar halsoframjande och forebyggande samt uppmarksammar
elevers behov for att mojliggéra att eleverna ska na kunskapsmalen. | den lokala
elevhalsoplanen finns strukturer for EHT:s arbete. De olika professionerna samarbetar och
belyser fragestallningar utifran sin yrkesspecifika kunskap for att fa en sa bred bild som
mojligt. Teamet diskuterar, analyserar och granskar atgarder samt ger forslag pa atgarder
som gynnar eleven i sin utveckling. Rektor ar den som enligt Skollagen (2010:800) beslutar
om vilka atgarder som ska verkstallas. Alla beslut som fattas ska dokumenteras. Dessa ska
ocksa foljas upp och anpassas for basta méjliga utveckling, behov och rattigheter for eleven.

1.4.3 Elevhalsans arbete pa forskoleniva

Skollagens krav p& elevhalsa géller inte forskolan men Svalévs kommun har valt att &ven
forskolan ska inga i kommunens barn- och elevhalsoarbete. Det medicinska ansvaret for barn i
forskolan ligger kvar hos barnhalsovardsmottagningarna. | skollagen star tydligt att rektor ska
ta ansvar for att barn i behov av sarskilt stod ska fa det stéd behovet kraver. Den centrala
elevhalsan har darfor avsatt resurser for sprakutveckling, specialpedagogiska och
psykologiska insatser for att mota detta krav.

1.5 Styrning av elevhalsan

Elevhalsans verksamhet styrs nationellt, bland annat genom att Skolverket och
Socialstyrelsen publicerar foreskrifter. Staten utdvar styrning genom tillsyn och inspektion.
Elevhalsan omfattas av flera regelverk som huvudman, rektorer, verksamhetschefer och
elevhalsans personal behdver forhalla sig till. Forutom skollagen och évriga styrdokument foér
skolan ska de som arbetar med elevhalsofragor bland annat beakta halso- och sjukvardslagen
(1982:768), patientsakerhetslagen (2010:659), patientlagen (2014:821), patientdatalagen
(2008:355), offentlighets- och sekretesslagen (2009:400), personuppgiftslagen (1998:204),
forvaltningslagen (1986:223), socialtjanstlagen (2001:453) och arbetsmiljdlagen (1977:1160)

Skolhuvudmannens ansvar:

e Genomfdra verksamheten pa ett sadant satt att de nationella malen uppnas, till
exempel om elevhalsans organisation, placering och anstallningsvillkor for de
anstallda inom elevhalsan.

¢ Verksamheten har en adekvat kompetensférsorjning och erbjuda
kompetensutveckling.

e  Skriva avtal vid entreprenad och samverkan med andra huvudman

e Det finns lokaler och utrustning som behdvs

Rektors ansvar:

e Utforma elevhalsans verksamhet sa att eleverna far det stdd och den hjalp de
behdver samt verka for att utveckla elevhalsan utifran de behov som uppstar.

e Uppratta kontakter mellan skola och hem om det uppstar problem eller svarigheter for
eleven i skolan.

e Anpassa resursfordelningen och stédatgarderna till Iararnas vardering av elevernas
utveckling.

e Integrera amnesoévergripande kunskapsomraden exempelvis jamstalldhet, sex- och
samlevnad samt riskerna med tobak, alkohol och andra droger.



Vardgivarens (kommunens) ansvar:

e Se till att ledningen av halso- och sjukvarden ar organiserad sa att den tillgodoser hdg
patientsakerhet

e Att det finns en verksamhetschef som svarar for elevhalsans halso- och
sjukvardsverksamhet.

¢ Anmala verksamhetschef och anmalningsansvariga enlig 3 kap 5§
patientsakerhetslagen till vardgivarregistret hos Inspektionen foér vard och omsorg.

o Dokumentera hur det organisatoriska ansvaret for patientsakerhetsarbetet ar fordelat
inom verksamheten samt uppratta en arlig patientsakerhetsberattelse.

e Systematiskt och fortlépande utveckla och sakra kvaliteten i halso- och

sjukvardsverksamheten inom elevhalsan.

Utbva egenkontroll

Sakra att verksamhetens kvalitet dokumenteras

Att det finns processer och rutiner for att sakerstalla en god kvalitet

Vidta atgarder for valdsutsatta barn och barn som bevittnat vald

Verksamhetschefens ansvar:

e Sakerstalla patientens behov av trygghet, kontinuitet, samordning och sakerhet i
varden tillgodoses.

e Faststalla rutiner for de remisser som ska anvandas

o Se till att det finns rutiner f6r hantering av smittférande avfall och anvandning av
medicintekniska produkter.

e Att medicintekniska produkter som forskrivits, utlamnats eller tillforts en patient kan
sparas.

e Att nagon narstdende omedelbart underrattas nar en patient avlider eller patients
tillstand allvarligt férsamras.

e For den I6pande verksamheten och uppratthalla och bevaka att elevhalsan tillgodoser
hog patientsakerhet.

e Fordelning av arbetsuppgifter mellan personalen

e Bemanningsfragor och journalféringsrutiner

1.6 Arbetsgang CEH

For att komma i kontakt med CEH fyller man i en ansdkan (finns pa schoolsoft?) som skickas
till teamet. Nar teamet fatt in ansdkan bearbetas denna i teamet och darefter beslutas
vilken/vilka profession/professioner som ar mest lamplig/a att paboérja uppdraget. Darefter tar
denna person kontakt med uppdragsgivaren senast tva veckor efter att ansokan inkommit.

1.7 Halsoframjande och forebyggande

Halsoframjande elevhalsoarbete bedrivs pa saval organisations- som grupp- och individniva.
Elevhalsans insatser kan bidra till att belysa foreteelser och strukturer som framjar
barnens/elevernas utveckling mot utbildningens mal eller omvéant sadant som kan utgéra
halsorisker och/eller hinder. Elevhalsan har ett ansvar for att undanréja hinder for varje
enskilt barns/elevs larande och utveckling. De generella insatserna kan handla om arbete
med barns/elevers arbetsmiljo, skolans vardegrund, livsstilsrelaterad ohalsa, jamstalldhet,
sex- och samlevnadsundervisning med mera. Malet med de férebyggande insatserna ar att
styra bort riskfaktorer fran individen eller minska deras inflytande och samtidigt starka
skyddsfaktorerna. Planeringen av forebyggande insatser utgar fran vetenskap och beprévad
erfarenhet kring vad som orsakar upplevd ohalsa samt om miljéfaktorer som kan leda till
ohalsa eller problem med att na utbildningens mal. Arbete utgar fran den lokala enhetens
behov och kvalitetsarbete och planeras gemensamt i EHT. Elevhalsan har en viktig roll
avseende att handleda och utbilda arbetslag for att 6ka deras férmaga att reflektera och
agera kring elevgrupper, enskilda barn/elever, gemensamma normer och larprocesser. Aven
elevhalsans arbete for att utveckla goda relationer mellan hem och férskola/skola ar en del i
det forebyggande arbetet.

1.8 Kvalitetssakring av elevhalsan
Rektor ar ytterst ansvarig for forskolan/skolans systematiska kvalitetsarbete. Att kontinuerligt

2 Det finns tva versioner, en fér grundskola/grundsérskola samt en fér férskola.



och systematiskt folja upp barn- och elevhalsans arbete ar ett led i att standigt utveckla
skolverksamheten. For elevhalsan innebar det att félja upp och utvardera hur dess insatser
skapar forutsattningar for eleverna att uppfylla skolans kunskaps- och vardegrundsmal.
Halsoenkater, enkater samt elevernas kunskapsresultat ar nagra av de kallor som kan
anvandas som underlag. Efter varje lasar foljs elevhalsoarbetet i EHT/CEH upp av berdrd
personal.

1.9 En samlad elevhalsa

Utifran skollagen (2010:800) inférdes det krav pa en samlad elevhalsa med tillgang till
skolldkare, skolskoterska, psykolog och kurator samt personal med specialpedagogisk
kompetens. Syftet med att samla insatserna ar att 6ka samverkan mellan professionerna och
att betona det halsoframjande och forebyggande arbetet.

1.9.1 Elevhalsans medicinska insats
Skolskoterska och skollakare tillfor medicinsk kompetens som ett stéd i det pedagogiska
arbetet genom att
o utfora sitt arbete i 6verensstdmmelse med vetenskap och beprévad erfarenhet.
e arbeta halsoframjande och férebyggande med barn och ungdomar
e att med eget medicinskt yrkesansvar bedriva omvardnad utifran ett helhetsperspektiv
och som en viktig del i samhallets totala halsoarbete
e skapa resurser for elever som har problem med ohalsa for att méta kraven i det
dagliga livet
e vara ett sprakror for barn och ungdomars ratt till god halsa
e vara delaktig i beddmningen av skolans fysiska och psykosociala miljo, dess krav och
maojligheter
e inga i elevhalsoteam pa skolan
e bevaka vaccinationstackning och fullfélja vaccinationer enligt barnvaccinations-
programmet
e erbjuda konsultation till personal och vardnadshavare.

Bildningsnamnden utser en verksamhetschef enligt kraven i halso- och sjukvardslagen.
Verksamhetschefen har det samlade ledningsansvaret for elevhalsan. Om inte
verksamhetschefen har medicinsk kompetens utser denna en ansvarig for elevhalsans
medicinska del som ar den person som saval tillsynsmyndigheter som elever, foraldrar och
vardnadshavare samt skolpersonal ska kunna vanda sig till med fragor som rér elevhalsans
halso- och sjukvard.

En skolskoterska inom den centrala elevhalsan i Svalévs kommun har det medicinska
ledningsansvaret och ar den person som arbetar pa verksamhetschefens uppdrag och fullgér
ledningsuppgifter som kvalitetssakring av vaccinationsprogrammet, medicinteknik,
dokumentation, Idkemedelshantering, samverkan med landstinget, barnhalsovard m.m. En
skolpsykolog har det psykologiska ledningsansvaret och ar den som fullgér ledningsuppgifter
inom elevhalsans psykologiska del som omfattas av halso- och sjukvardslagen.

1.9.2 Elevhalsans psykosociala insats

Skolkurator bidrar med psykosocial kompetens som ett stdd i det pedagogiska arbetet och i
den 6vergripande planeringen av elevhalsans arbete. | skolkuratorns arbetsuppgifter ingar
bland annat att
e genomfdra samtal, sasom stdd-, motivations- och krissamtal liksom utredande och
radgivande samtal med enskilda elever och deras familjer relaterade till
skolsituationen
¢ ge handledning och konsultation till skolans dvriga personal
e bidra med kunskap om risk- och skyddsfaktorer for elevers halsa, sociala situation,
larande och utveckling
e bidra med kunskaper om samhallets stodsystem
e delta i arbetet med skolans struktur och organisation nar det galler vardegrund och
likabehandling
o tatill vara kunskap om elevernas generella psykosociala halsa och sociala situation i
elevhalsans dvriga arbete.

1.9.3 Elevhalsans psykologiska insats
Psykologen tillfor psykologisk kompetens som ett stdd i det pedagogiska arbetet och i den
overgripande planeringen av elevhalsans arbete. | skolpsykologens arbetsuppgifter ingar
bland annat att
o tillféra psykologisk kompetens som ett stdd i det pedagogiska arbetet och i den
overgripande planeringen i elevhalsans arbete.



¢ genomfora psykologiska utredningar och bedémningar och bidra med kunskap om
enskilda barns/elevers forutsattningar for Iarande och behov av stod.

¢ erbjuda handledning och konsultation till skolans personal.

e erbjuda stédjande och/eller rddgivande samtal till elever och/eller vardnadshavare.

e bidra med kunskap avseende psykisk ohalsa, samt skydds- och riskfaktorer.
e bidra med psykologisk kunskap vid organisatoriskt utvecklingsarbete.
¢ samverka med externa vardgivare sasom BUP och barnhabilitering.

1.9.4 Elevhalsans specialpedagogiska insats
Det specialpedagogiska uppdraget vilar pa kompetenserna undervisa, handleda, utreda,
kompensera och utveckla. Specialpedagogens kompetens &r ett stdéd i det pedagogiska
arbetet och i den évergripande planeringen av elevhalsans arbete. | specialpedagogens
arbetsuppgifter ingar bland annat att

e arbeta forbyggande med att utveckla larmiljon, foresla lampliga metoder/atgarder
genomféra pedagogiska kartlaggningar
erbjuda handledning och konsultation till pedagogisk personal
utfora klassrumsobservationer,
bidra till pedagogisk kompetensutveckling
genomfoéra individuell sprakinriktad traning med barn och elever
erbjuda radgivning till vardnadshavare
arbeta med generella pedagogiska/praktiska anpassningar i larmiljon
uppfoljningar och utvarderingar av elevhalsoarbetet.

Forutom de ovan lagstadgade professionerna i elevhilsan tillhor ocksa foljande insatser CEH:

1.9.5 Elevhalsans logopediska insats

Logopeden bidrar med sin kompetens som ett stdd i det pedagogiska arbetet och i den
overgripande planeringen av elevhalsans arbete. | logopedens arbetsuppgifter ingar bland
annat att

vara delaktig i det halsofrémjande arbetet

initiera individanpassad spraklig traning

erbjuda handledning och konsultation till personal

erbjuda stdd och radgivning till barn/elever och vardnadshavare

bidra till kompetensutveckling hos personal inom férskola och skola
genomfor tal-, sprak- och kommunikationsutredningar och i sarskilda

fall sprakliga las- och skrivutredningar

e vara delaktig i det mobila sprakteamet gentemot forskolan

1.9.6 Mobila sprakteamet
Det mobila sprakteamet (MST) arbetar som resursstdd for barn med spraklig sarbarhet i
forskolealdern. Teamet arbetar med specifik spraktraning och sprakstimulans med barnen pa
resp. forskola. Arbetet sker bade individuellt och i den befintliga barngruppen. |
arbetsuppgifterna ingar bland annat att

e erbjuda radgivning och handledning till personal

e bidra till pedagogisk kompetensutveckling

e erbjuda radgivning och stod till féraldrar

o genomfora sprakstimulans i grupp eller enskilt

e hjalpa barnet utveckla formagan till ek och samspel med andra

e bygga upp en positiv sjalvbild hos barnet

e uppmuntra och utveckla barnets vilja att kommunicera

e Oka barnets tilltro till sin egen formaga att anvanda tal och sprak

e hjalpa barnet utveckla sprakets olika delar, uttal, ljudsystem, grammatik, forstaelse,

ordférrad och sprakanvandning.

2. Samverkan

Barn- och elevhalsoarbete forutsatter en hdg grad av samverkan mellan barn/elev,
vardnadshavare, pedagogisk och 6vrig personal. | férekommande fall sker samarbete med
externa aktorer som till exempel socialtjansten, logopedmottagningen, barn- och
ungdomspsykiatrin, barn- och ungdomshabilitering, ungdomsmottagningen, narpolis och
idéburna organisationer.

Samverkan tar inte bort ansvaret for att utféra de egna arbetsuppgifterna eller att fortfarande
utifran sitt kompetensomrade hjalpa barnet/eleven. Vid samverkan ar det angelaget att i det
aktuella arendet ta stallning till om det racker med ett val utvecklat informationsutbyte mellan



samverkansparterna eller om det kravs nagot mer. Om det kravs mer definieras problemet
eller omradet fér samverkan, satta upp tydliga mal, uttala vem som gér vad och planera hur
atgarden eller det man bestamt ska foljas upp.

2.1 Samverkan med barnhalsovarden, familjecentralen Guldkornet

Vid 6vergang fran forskola till férskoleklass dverlamnas journaler fran barnhalsovarden till
elevhalsans medicinska insats. | Svaldv ar rutinen for 6vergangen att ett medgivande for
journalrekvirering skickas till BHV som skickar journalen elektroniskt till resp skola.

2.2 Samverkan med ovriga halso- och sjukvarden

Samverkan med hélso- och sjukvarden for att fa till en fungerande skolgang for elever med
olika former av funktionsnedsattningar eller behov av egenvard, exempelvis
medicinhantering under skoldagen finns reglerat i Socialstyrelsens féreskrifter (SOSFS
2009:6). | Svalévs kommun finns blankett for egenvard pa www.1177.se/hitta-
vard/kontaktkort/VVardcentralen-Svalov/

Elevhalsan kan aven behdva samverka med hélso- och sjukvarden kring en elev som har en
vardnadshavare eller annan vuxen i familjen som &r allvarligt sjuk eller har problematik kring
bruk av alkohol eller andra droger. Utredningar eller stod i de har fallen ska goras/sattas in
utifrdn barnets/elevens behov av stdd i syfte att nd malen for utbildningen. Las mer om detta i
Socialstyrelsens rapport "Barn som anhériga: stéd till barn i férskola och skola som har
svarigheter hemma”. Om eleven eller vardnadshavaren kontaktar elevhalsans professioner
for icke skolrelaterade problem ska de vid behov hanvisas eller remitteras vidare till Iamplig
vardgivare.

2.3 Samverkan med socialtjansten

Tillsammans med vardnadshavare kan elevhalsan behdva samverka med socialtjansten
kring barn som behdver olika stddinsatser fran samhallet. Elevhalsan kan upplysa om
mojligheten att fa hjalp fran socialtjansten och sjalva initiera kontakten i de fall det finns
samtycke fran vardnadshavare. Da eleven sjalv utifran alder och mognad bedéms sjélv
kunna fatta sadant beslut kan det rdcka med elevens eget samtycke. Socialtjansten kan
bland annat erbjuda ekonomiskt stéd, information, familjeradgivning och personligt stéd i
samtal, tillgang till kontaktfamilj eller kontaktperson och aven alternativa boendeformer
sasom familjehem. Las mer om samverkan géallande familiehemsplacerade barn och elever i
Socialstyrelsens och Skolverkets gemensamma skrift "Placerade barns skolgéng och hélsa —
ett gemensamt ansvar”.

All personal i skolan har ocksa en skyldighet att genast anmala till socialtjansten vid
misstanke om att ett barn far illa eller riskerar att fara illa. Nar férskolan/skolan anmaler oro
for ett barn till socialtjansten ska socialtjansten, i normalfallet, inom 14 dagar besluta om det
behovs en utredning av barnets situation eller inte. Om en utredning inleds ska den
genomféras skyndsamt och vara klar inom fyra manader, om det inte finns sarskilda skal.
Vardnadshavarna informeras om férhandsbedémningen — dvs bedémningen om det ska
inledas en utredning eller ej — per telefon eller via brev. Det kan ocksé vara s3 att det kallas
till ett anmalningsmote dar vardnadshavare, barnet om lampligt och socialtjansten traffas.
Darefter fattas beslut om att inleda utredning eller inte. En férhandsbedémning maste goras
inom 14 dagar och socialtjansten far bara ha kontakt med vardnadshavaren och anmalaren.
Om uppgifterna i anmalan handlar om att ett barn missténks ha blivit utsatt for vald eller
sexuella dvergrepp samt om det finns misstanke om att ett barn kan ha bevittnat vald ska en
utredning alltid inledas omgaende. En utredning innebar att man tar reda pa hur barnet har
det hemma, i skolan och pa fritiden. Socialtjansten pratar da med barnet, vardnadshavarna,
forskolepersonal, larare och andra personer i barnets omgivning. Socialtjansten far endast
informera den som har gjort anmalan, om denne omfattas av anmalningsskyldigheten, om en
utredning har inletts, inte har inletts eller redan pagar. Utdver detta kan sekretessen brytas
endast om den enskilde godkant detta.

Las mer i Socialstyrelsens skrift "Till dig som &r skyldig att anméla oro fér barn — information
till dig som &r anmélningsskyldig enligt 14 kap. 1§ socialtjdnstlagen”. Vid osakerhet om en
anmalan ska goras eller inte gar det bra att ringa till socialtjanstens mottagningstelefon i
Svaldv och bolla arendet avidentifierat pa 0418-47 50 63.

3. Barn- och elevteam

Arbetet i barn- och elevteamet ska leda till ett battre samarbete mellan socialtjanstens olika
enheter och utbildningssektorns verksamheter for att elever och familjer som ar i behov av
stod ska fa snabba och tillfredstéllande insatser. Det ska vara forebyggande och framjande for
att férhindra att barn och elever ska hamna i langvarig skolfranvaro men ocksa atgardande
insatser vid behov.


http://www.1177.se/hitta-vard/kontaktkort/Vardcentralen-Svalov/
http://www.1177.se/hitta-vard/kontaktkort/Vardcentralen-Svalov/

Barn- och elevteamet ska framst fokusera pa problematisk skolfranvaro, férebyggande arbete
(t ex YAM), samordnad individuell plan (SIP), féraldrautbildningar samt arbete med barn inom
NPF. Teamet leds av chefen for centrala elevhalsan och bestar i ovrigt av en rad olika
kompetenser fran Sektor Utbildning, Individ och Familj samt Vard och Omsorg.

3.1 Satsning pa att motverka psykisk ohalsa

Den psykiska ohalsan bland unga ar ett vaxande problem. Svalévs kommun gér en langsiktig
satsning for att motverka den psykiska ohalsan bland vara skolelever. Metoden vi kommer att
anvanda oss av ar Youth Aware of Mental health (YAM). Programmet har genomférts bland
annat i Stockholms lan i samarbete med Nationellt centrum for Suicidforskning och prevention
(Karolinska Institutet).

YAM har utvarderats inom forskningsprojektet Saving and Empowering Young Lives in Europe
(SEYLE), dar 11 000 ungdomar runt om i EU deltog. Malet var att utvardera olika
skolbaserade insatser for battre psykisk halsa. Enligt rapporten School-based suicide
prevention programmes: the SEYLE cluster-randomised, controlled trial bidrog YAM till en
minskning av nya sjalvmordsférsok och allvarliga sjalvmordstankar med cirka 50 %. Samma
rapport framhaller att antalet nya fall av depression reducerades med cirka 30 % hos de
ungdomar som deltagit.

| Svalévs kommun kommer vi att under varen 2020 utbilda alla elever i YAM i ak. 8 och till
hésten alla elever i &k. 6. Darefter kommer vi kontinuerligt att utbilda alla elever i &k. 6 och 8 i
YAM. Det innebar att framéver kommer samtliga elever kommer att fa ta del av utbildningen
vid tva tillfallen. Satsningen leds av det nybildade barn- och elevteamet, som alltsa ar ett
samarbete mellan sektor utbildning och socialtjansten (se ovan).

4. Sekretess

4.1 Sekretess inom skolan

Personal inom en och samma myndighet kan lamna sekretessbelagda uppgifter mellan sig
om det behdvs for att handlagga ett arende eller bedriva verksamheten. Om det finns
sjalvstandiga verksamhetsgrenar inom en myndighet galler dock sekretess mellan de olika
verksamheterna. Inom skolan &r den medicinska insatsen en sjalvstandig verksamhetsgren.
Det innebar att sekretess galler mellan elevhalsans medicinska insats och elevhalsans 6vriga
delar samt ocksa till 6vrig personal inom skolan. (25 kap 1§ offentlighet och sekretesslagen)

4.2 Sekretess inom forskolan

Personal inom en och samma myndighet kan Iamna sekretessbelagda uppgifter mellan sig
om det behovs for att handlagga ett arende eller bedriva verksamheten. Om det finns
sjalvstandiga verksamhetsgrenar inom en myndighet géller dock sekretess mellan de olika
verksamheterna.

4 3 Elevhéalsans dokumentation och sekretess

Elevhalsans arbete kraver att personalen har ett fungerande informationsutbyte med annan
skolpersonal, liksom med externa samverkanspartners Informationen ska utbytas inom
ramen for reglerna om offentlighet och sekretess for offentliga verksamheter samt
tystnadsplikt for enskilda verksamheter. Samtycke kan i de allra flesta fall erhallas och ska
alltid efterstravas.

Elevhalsans insatser ar ofta inblandade i verksamheter och processer dar det finns krav pa
dokumentation. | skolan galler kravet enskilda elever, exempelvis nar elevhalsan upprattar
atgardsprogram for elever i behov av sérskilt stéd. Aven bestammelser om anmalningsplikt
vid franvaro innebar krav pa dokumentation, liksom den utredning som ska genomféras infor
ett beslut om mottagande av elev i grundsarskolan, gymnasiesarskolan och specialskolan.
Ytterligare bestdmmelser som férutsatter dokumentation ar skyldigheten att anmala, utreda
och vidta atgarder mot krankande behandling.

5. Narvaro/Franvaro

Enligt skollagen omfattas barn och elever som ar bosatta i Sverige av skolplikt fran
forskoleklass. Sektor utbildning i Svaldvs kommun ser mycket allvarligt pa att en elev uteblir
utan giltiga skal fran undervisningen da eleven darigenom riskerar att inte na skolans
kunskapskrav. Darfor har Sektor Utbildnings tagit fram en gemensam handlingsplan for hur
forskolorna och skolorna ska hantera franvaro och framja narvaro. Basen for rutinerna ar
Skolverkets Allmanna rad for arbetet med att framja narvaro och att uppmarksamma, utreda
och atgarda franvaro i skolan.

Riktlinjerna och rutinerna syftar till:



tidig upptackt, utredning och hantering av enskilda elevers franvaro

franvaroanalys pa klass- och skolniva och att belysa nyckelfaktorer i arbetet med att
frAmja narvaro pa kommundévergripande niva félja och utvardera elevers narvaro
och franvaro. Las mer i Svalévs kommuns "Handlingsplan fér orovédckande franvaro
i Svalévs kommun’.
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